
PEKARA “1. MAJ” A.D. V R Š A C

G O D I Š N J I I Z V E Š T A J
O POSLOVANJU ZA PERIOD I-XII 2023. GODINE

Vršac, april 2024.g



OPŠTE INFORMACIJE O DRUŠTVU
Osnovni podaci o društvu

Istorijat društva

Pekara „1 .Maj" a.d. iz Vršca, ulica 2. Oktobra br.92 (u daljem tekstu: Društvo) je osnovana
1946. godine, kao društvo u društvenoj svojini, a transformisana je u akcionarsko društvo
dana 08.08.1998.godine. Promena pravnog statusa je registrovana kod Trgovinskog suda u
Pančevu, registararski uložak br. 1-913. godine, a upis u Registar privrednih subjekata, koji
se vodi kod APR-a izvršen je 2005. godine pod brojem BD 80803/20^5.

Društvo jeu2020g.prodalo vlasnicki udeo u doo”Omega”vrsac pa samim tim nisu vise
zavisna pravna lica.

Delatnost Djeruštva je proizvodnja hleba, peciva i kolača.

Matični broj Društva je 08195749, a Poreski identifikacioni broj 102083782.

Društvo je obustavilo proizvodnju u decembru 2021 godine i prekinulo sve poslovne
aktivnosti.

1.1.Deset najvećih akcionara:
Redni
broj

Ime i prezime (poslovno ime) Broj akcija na dan
31.12.2023. godine

Učešće u osnovnom
kapitalu na dan
31.12.2023. godine

1 Stojan Rabijac 1233 40,00649

2 Dragan Nikolić 760 24,65931
3 Ljubomir Rabijac 309 10,02596
4 Žitobanat , Vršac 145 4,70474
5 Stevan Turika 88 2,85529
6 Akcionarski fond ad, Beograd 83 2,69306
7 Mario Dujić 124 4,02336
8 DJuric Miroljub 25 0,81116
9 Budislav Knežević 28 0,90850
10 Božidar Anđelković 26 0,84361





ISIN: RSPKMJE18683 ( Obične akcije)
Ukupan broj akcija: 3082
Ukupan broj akcionara: 37
Vrednost akcijskog kapitala iznosi: 39.203 hiljada
dinara
(3082 broj akcija x 12.720,00 nominalna vrednost akcija).
Vrednost Ostalog kapitala iznosi: 27 hiljada dinara.
UKUPNA vrednost kapitala iznosi: 39.230 hiljada dinara.

Naziv organizovanog tržišta na koje su uključene akcije: Beogradska berza, Novi
Beograd, Omladinskih brigada 1.

2.OPIS POSLOVNIH AKTIVNOSTI I ORGANIZACIONA STRUKTURA

​ Opis poslovnih aktivnosti društva

Privredno društvo Pekara 1.Maj a.d. Vršac, bavi se proizvodnjom hleba, peciva i kolača.
Vrši otkup pšenice od poljoprivrednih proizvođača na ime razmene bonova za beli hleb od
500 gr.

​ Organizaciona struktura društva

Osnovni organizacioni delovi privrednog društva su služba nabavke, proizvodni pogon
hleba, proizvodni pogon peciva i proizvodni pogon kolača, služba prodaje, služba
transporta i služba administracije.

Služba nabavke vodi računa o nabaci pšenice JUS kvaliteta, sirovine za proizvodnju hleba,
peciva i kolača (brašno, aditivi, šećer, ulje i ostale sirovine).

Služba prodaje bavi se prodajom proizvoda u zemlji , a na njenom čelu nalazi se
Rukovodilac komercijalnog sektora.

U proizvodnim pogonima vrši se proizvodnja hleba, peciva i kolača prema najvišim
standardima, a na čelu je Poslovođa proizvodnje.

Služba transporta bavi se transportom gotovih proizvoda, a na njenom čelu nalazi se
dispečer transporta.

Služba administacije vrši knjiženja svih poslovnih i proizvodnih promena.



Na čelu privrednog društva nalazi se Direktor, koje predlaže odbor direktora, a skupština
bira članove nadzornog odbora i potvrđuje izbor direktora.

3. KORPORATIVNO UPRAVLJANJE U

DRUŠTVU PREGLED PRAVILA KORPORATIVNOG

UPRAVLJANJA

- Članovi uprave na dan 31.12.2023.
Odbor direktora društva:

1. Srđan Gajić , Vršac
2. Bojan Patrić, Vršac
3. Dragan Rabijac, Vršac

На основу ,Члана 368 . Закона о привредним друштвима (Сл.гласник РС –бр..36/2011,
99/2011, 83/2014 – др.закон, 5/2015, 44/2018, 95/2018 и 91/2019),
Изјава о примени кодекса корпоративног управљања је саставни део годишњег
извештаја о пословању јавног акционарског друштва, и у складу са законом о
тржишту капитала /(СЛ.гласник РС, бр.31/2011, 112/2015, 108/2016, 9/2020 и 153/2020).

Korporativno upravljanje predstavlja sistem za upravljanje i kontrolu privrednih društava.
Zahvaljujući ovakvom pristupu upravljanju, može doći do boljih mehanizama organizacije
i kontrole, kao i do efikasne raspodele nadležnosti i sticanja većeg poverenja potencijalnih
investitora.

Razdvajanje prava svojine i rukovođenja, odgovornost prema akcionarima, ragovanje i
njihove interese, transparentnost i zahtevi za obaveznim izveštavanjem su načela koja
dovode do boljih rezultata. Praksa dobrog korporativnog upravljanja doprinosi i održivom
ekonomskom razvoju, jer poboljšava poslovni rezultat, rast i profitabilnost.

Upravljanje društvom određeno je Statutom društva i ono je jednodomno, gde su organi
društva:
1.Skupština
2.Direktor, odnosno odbor direktora.

Promena vrste organizacije upravljanja vrši se izmenom statuta.

Skupštinu čine svi članovi društva. Svaki član društva ima pravo glasa u skupštini,
srazmerno učešću njegovih akcija u osnovnom kapitalu društva, osim ako je osnivačkim
aktom drugačije određeno.



Skupštinu čine svi akcionari društva. Akcionar ima pravo da učestvuje u radu skupštine, što
podrazumeva:

1. Pravo glasa o pitanjima o kojima glasa njegova klasa akcija:
2. pravo na učešće u raspravi o pitanjima na dnevnom redu skupštine,

uključujući i pravo na podnošenje predloga, postavljanje pitanja koja se odnose na
dnevni red skupštine i dobijanje odgovora, u skladu sa statutom i poslovnikom
skupštine.

Izuzetno, Statutom se može utvrditi minimalan broj akcija koje akcionar mora posedovati
za lično učešće u radu skupštine, koji ne može biti veći od broja koji predstavlja 0,1 %
ukupnog broja akcija odgovarajuće klase. Akcionari koji pojedinačno poseduju potreban
broj akcija imaju pravo da u radu skupštine učestvuju preko zajedničkog punomoćnika ili
da glasaju u odsustvu. Statutom ili poslovnikom skupštine mogu se uvesti samo
ograničenja prava na učešće u radu skupštine koja su usmerena na obezbeđivanje reda na
sednici skupštine. Direktor može biti svako poslovno sposobno lice. Statutom mogu biti
određeni i drugi uslovi koje određeno lice mora ispuniti da bi bilo direktor. Društvo ima
jednog ili više direktora, čiji broj se određuje statutom.Ako društvo ima tri ili više
direktora, oni čine odbor direktora društva.

Privredno društvo Pekara 1. Maj a.d., Vršac primenjuje Kodeks korporativnog
upravljanja koje samo kreira.

4. PRIKAZ RAZVOJA, FINANSIJSKOG
POLOŽAJA I REZULTATA
POSLOVANJA

Društvo u 2022. godini nije odstupilo od usvojene poslovne politike Društva kao i od
drugih važnih načelnim pitanjima koja se odnose na vođenje poslova.

​ Analiza ostvarenih prihoda, rashoda i rezultata poslovanja i racio analiza
PREMA FINANSIJSKOM OBRAČUNU ZA 01.01.-31.12.2023. god. u 000. din.

- UKUPNI PRIHODI 139 hiljada din.
- UKUPNI RASHODI …............................................... 2.024 hiljada din.
--------------------------------------------------------------------------------------
- BRUTO GUBITAK………………………………… 1.885
hiljada din. Poreski rashod perioda ….........................................
0

Odloženi poreski rashod period
****************************************************************



NETO GUBITAK …………………………………… 1.885 hiljada dinara.
==================================================

u 000 din.
Kategorija AOP PRIHODI AOP RASHODI RAZLIKA
1. POSLOVNI 1001 0 1013 1469 -3745
2. FINANSIJSKI 1027 0 1032 111 -205
3. OSTALI 1041 139 1042 444 3144
4. UKUPNO
REDOVNOG
POSLOVANJA

139 2024 -1885

5. Prihodi/rashodi
od usklađivanja
vrednosti ostale
imovine
6. Ukupno red.
posl. i vanredne
stavke (4+5)
NETO DOBITAK
POSLOVANJA

1043 139 2024 -1885

7. Odloženi poreski
rashod/prihod

1052
1053

8. Ukupno (6-7) ili
(6+7) 139 2024 -1885

​ UPOREDNI RASHODI 2022/2023 GODINE

U 000 din
2022 2023 %2022/2023

Nabavna vrednost prodate robe 0 0 0

Nabavna vrednost nekretnina pribavljenih radi prodaje 0 0 0

Nabavna vrednost ostalih stalnih sredstava namenjenih prodaji 0 0 0

Ukupno grupa 50: 0 0 0

Prihodi od aktiviranja ili potrošnje robe za sopstvene potrebe 0 0 0

Prihodi od aktiviranja ili potrošnje proizvoda i usluga za
sopstvene potrebe
Ukupno grupa 62: 0 0 0



Povećanje vrednosti zaliha nedovršene proizvodnje i
gotovih proizvoda i nedovršenih usluga



Smanjenje vrednosti zaliha nedovršene proizvodnje i
gotovih proizvoda i nedovršenih usluga 0 0 0

Troškovi materijala za izradu 0 0
Troškovi ostalog materijala (režijskog) 18 0
Troškovi rezervnih delova 0 0 0

Troškovi jednokratnog otpisa alata i inventara 0 0

Ukupno grupa 51 bez troškova goriva i energije: 18 423 0

Troškovi goriva i energije 613 423 144,92

Troškovi zarada i naknada zarada (bruto) 376 0
Troškovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada na teret
poslodavca 187 0
Troškovi naknada po ugovoru o delu 0 0 0

Troškovi naknada po autorskim ugovorima 0 0 0

Troškovi naknade po ugovoru o privremenim ili povremenim
poslovima 0 0 0

Troškovi naknada fizičkim licima po ostalim ugovorima 0 0 0

Troškovi naknada direktoru, odnosno članovima organa
upravljanja i nadzora 0 0 0

Ostali lični rashodi i naknade 0 0
Ukupno grupa 52: 563 0 0

Troškovi usluga na izradi učinaka 0 0 0

Troškovi transportnih usluga 0
Troškovi usluga održavanja 0 0
Troškovi zakupnina 48 78
Troškovi sajmova 0 0

Troškovi reklame i propagande 0
Troškovi istraživanja 0 0 0

Troškovi razvoja koji se ne kapitalizuju 0 0 0

Troškovi ostalih usluga 490
198 0

Ukupno grupa 53: 538 276 194,93

Troškovi amortizacije 1505 319 471,79

Troškovi rezervisanja za garantni rok 0 0 0



Rezervisanja za troškove obnavljanja prirodnih bogatstava 0 0 0

Rezervisanje za zadržane kaucije i depozite 0 0 0

Rezervisanja za troškove restrukturiranja 0 0 0

Rezervisanja za naknade i druge beneficije zaposlenih 0 0 0

Ostala dugoročna rezervisanja 0 0 0

Ukupno troškovi dugoročnih rezervisanja: 0 0 0

Troškovi neproizvodnih usluga 362 383
Troškovi reprezentacije

Troškovi premije osiguranja 0
Troškovi platnog prometa 14 4
Troškovi članarina 0 0

Troškovi poreza 7 4
Troškovi doprinosa 0

Ostali nematerijalni troškovi 10
1

60

Ukupno grupa 55: 484 451 107,32

UKUPNI POSLOVNI RASHODI: 3752 1469 255,41

Finansijski rashodi iz odnosa sa matičnim i zavisnim
pravnim licima 0 0 0

Finansijski rashodi iz odnosa sa ostalim povezanim pravnim
licima 0 0 0

Rashodi od učešća u gubitku pridruženih pravnih lica i
zajedničkih poduhvata 0 0 0

Ostali finansijski rashodi 20
5

0

Finansijski rashodi iz odnosa sa povezanim pravnim licima i
ostali finansijski rashodi:
Rashodi kamata (prema trećim licima) 20

5
111

Negativne kursne razlike (prema trećim licima)

Rashodi po osnovu efekata valutne klauzule (prema trećim
licima) 0 0 0

Negativne kursne razlike i negativni efekti valutne klauzule
(od trećih strana): 0
UKUPNI FINANSIJSKI RASHODI 20

5
111 184,68



Gubici po osnovu rashodovanja i prodaje nematerijalnih 0 0 0



ulaganja, nekretnina, postrojenja i opreme

Gubici po osnovu rashodovanja i prodaje bioloških
sredstava 0 0 0

Gubici po osnovu prodaje učešća u kapitalu i hartija od
vrednosti 0 0 0

Gubici po osnovu prodaje materijala 0 0 0

Manjkovi 0 444
Rashodi po osnovu efekata ugovorene zaštite od rizika, koji
ne ispunjavaju uslove da se iskažu u okviru ostalog
sveobuhvatnog rezultata 0 0

0

Rashodi po osnovu direktnih otpisa potraživanja 0 0
Rashodi po osnovu rashodovanja zaliha materijala i robe 0 0 0

Ostali nepomenuti rashodi 141 0 0

Obezvređenje bioloških sredstava 0 0 0

Obezvređenje nematerijalne imovine 0 0 0

Obezvređenje nekretnina, postrojenja i opreme 0 0 0

Obezvređenje zaliha materijala i robe 0 0 0

Obezvređenje ostale imovine 0 0 0

UKUPNI OSTALI RASHODI: 141 444 31,75

​ UPOREDENI PREGLED PRIHODA 2022/2023. godine

U 000 din.
2020 2023 %2022/2023

Prihodi od prodaje robe: 0 0

0

0
Prihodi od prodaje robe matičnim i zavisnim pravnim licima na
domaćem tržištu 0

0

Prihodi od prodaje robe matičnim i zavisnim pravnim licima na
inostranom tržištu 0 0

0

Prihodi od prodaje robe ostalim povezanim pravnim licima na
domaćem tržištu 0 0

0



Prihodi od prodaje robe ostalim povezanim pravnim licima na
inostranom tržištu 0 0

0

Prihodi od prodaje robe na domaćem tržištu
0 0

0
Prihodi od prodaje robe na inostranom tržištu

0 0

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga: 0 0

0

0
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga matičnim i zavisnim
pravnim licima na domaćem tržištu 0

0

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga matičnim i zavisnim
pravnim licima na inostranom tržištu 0 0 0

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim povezanim
pravnim licima na domaćem tržištu 0 0 0

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim povezanim
pravnim licima na inostranom tržištu 0 0 0

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domaćem tržištu 0 0
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na inostranom tržištu 0 0 0
Prihodi od premija , subvencija, dotacija, donacija i sl. : 0 0 0
Prihodi od aktiviranja učinaka robe 0
Smanjenje vrednosti zaliha nedovršenih got.proiz. 0
Prihodi od premija, subvencija, dotacija, regresa i povraćaja
poreskih dažbina 0 0 0

Prihodi po osnovu uslovljenih donacija 0 0 0
Drugi poslovni prihodi:
Prihodi od zakupnina 7 0
Prihodi od članarina 0 0
Prihodi od tantijema i licencnih naknada 0 0 0
Ostali poslovni prihodi 0 139 0
UKUPNO POSLOVNI PRIHODI 7 139

0
5,04

Finansijski prihodi od matičnih i zavisnih pravnih lica 0 0
Finansijski prihodi od ostalih povezanih pravnih lica 0 0 0
Prihodi od učešća u dobitku pridruženih pravnih lica i zajedničkih
poduhvata

0 0 0

Ostali finansijski prihodi 0 0
Finansijski prihodi od povezanih lica i ostali finansijski prihodi: 0 0
Prihodi od kamata (od trećih lica) 0 0 0
Pozitivne kursne razlike 0 0
Prihodi po osnovu efekata valutne klauzule 0 0 0
Pozitivne kursne razlike i pozitivni efekti valutne klauzule (od
trećih strana):

0 0

UKUPNI FINANSIJSKI PRIHODI 0 0 0



Dobici od prodaje nematerijalne imovine, nekretnina, postrojenja 3285 380 0

i opreme
Dobici od prodaje bioloških sredstava 0 0 0
Dobici od prodaje učešća i hartija od vrednosti 0 0 0
Dobici od prodaje materijala 0 0 0
Viškovi 0 0
Naplaćena otpisana potraživanja 0 0
Prihodi po osnovu efekata ugovorene zaštite od rizika koji ne
ispunjavaju uslove da se iskažu u okviru ostalog sveobuhvatnog
rezultata 0 0

0

Prihodi od smanjenja obaveza 0
Prihodi od ukidanja dugoročnih i kratkoročnih rezervisanja 0 0
Ostali nepomenuti prihodi 0
Prihodi od usklađivanja vrednosti bioloških sredstava 0 0 0
Prihodi od usklađivanja vrednoosti nematerijalnih ulaganja 0 0 0
Prihodi od usklađivanja vrednosti nekretnina, postrojenja i
opreme 0 0 0

Prihodi od usklađivanja vrednosti zaliha 0 0 0
Prihodi od usklađivanja vrednosti ostale imovine 0 0 0
UKUPNI OSTALI PRIHODI: 3285 139

2363
,31

​ RACIO ANALIZA POSLOVANJA u 2023 godini

Prinos na ukupan kapital: AOP 1055 / AOP 0401
(dobitak iz red.posl.) 0 : (kapital) 1921= 0 %

Prinos na imovinu: AOP 1025 / AOP 0059
(poslovna dobit) 0 : (posl.imovina) 55810 = 0 %

Neto prinos na sopstveni kapital: AOP 1055 / AOP 0401
(neto dobitak) 0: (kapital) 1921= 0 %

Stepen zaduženosti: AOP 0415+ AOP 0059
(dug.rez.i obaveze) 11249 : (ukupna pasiva) 55810= 20,16%

I Stepen likvidnosti: AOP 0057 / AOP 0442



(got.ekv.i gotovina) 5603 : (kratk.obaveze) 19414= 28,86 %



II Stepen likvidnosti: AOP 0030 – AOP 0031 / AOP 0431
(krat.pot.i plasm.) 15121-193 : (kratk.obaveze) 42640 = 35.009
%

Neto obrtni kapital: AOP 0030 – AOP 0442
(obrtna imovina) 15121 – (kratkoročne obaveze) 19414= -4293

На основу члана50. Закона о тржишту капитала (СЛ.гласник РС , бр. 31/2011, 112/2015,
108/2016, 9/2020 и 153/2020), исказано је у ГИП за 2022 годину

5. ZAPOSLENI
Ukupan broj zaposlenih lica i broj zaposlenih u okviru određenog stepena stručne spreme i
prosečan broj zaposlenih u prethodnih deset godina;

VSS VS VKV SSS KV PK NSS NK Ukupno Prosečna
mes.neto
zarada

2020 1 3 5 37 46 35687.26
2005 1 2 4 28 28 6 12 81 24.310,-
2006 1 2 4 28 26 6 12 79 25.276,-
2007 1 2 4 11 29 12 16 75 25.116,-
2008 2 2 4 12 30 12 16 78 28.054,-
2009 2 2 1 13 28 6 20 72 30.332,-
2010 1 4 2 20 25 12 19 83 30.434,-
2011 1 4 2 15 44 10 10 86 29.365,-
2012 1 5 1 25 35 5 21 93 36.171,-
2013 1 5 1 25 31 5 21 89 36.394,-
2014 1 5 0 32 24 3 18 83 29.411,-
2015 0 3 0 32 24 3 18 79 26.922,86
2016 0 3 0 25 20 3 16 67 31.964,70
2017 0 3 0 25 22 3 16 69 30.153,04
2018 0 0 0 24 22 3 15 67 34.892,60
2019 0 0 0 20 22 3 13 58 32.465,31
2021 1 3 5 34 43 35931,05
2022 1 2 3 0
2023 1 2 3 0

6. INFORMACIJE O KADROVSKIM PITANJIMA



1 Dolazak novih zaposlenih Tokom godine primljeno je 0 zaposlenih, sa
srednjim obrazovanjem 0

2 Odlazak zaposlenih Tokom godine iz preduzeća 0 otišlo je u penziju,
otkaz ugovora o radu 0

3 Zapošljavanje
značajnih kadrova

Tokom godine nije bilo zapošljavanja značajnijih
kadrova

7. ULAGANJA SA CILJEM ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE

1 Ulaganja u cilju zaštite životne
sredine

U 2023 nije bilo ulaganja

8. DOGAĐAJI PO ZAVRŠETKU POSLOVNE GODINE
9.

Dana 10.decembra 2021. godine Društvo je obustavilo proizvodnju. Usled poremećaja na
tržištu izazvanih delom uticajem COVID-19 došlo je do smanjenja tražnje na tržištu a
samim tim do pada proizvodnje i nemogućnosti održanja likvidnosti tako da je u decembru
došlo do obustavljanja proizvodnje.

9. AKTIVNOSTI ISTRAŽIVANJA I RAZVOJA

U preduzeću se konstatno radilo na ulaganju u razvoju novih proizvoda, kao i u razvoj i
unapređenje postojećih proizvoda, razvoj novih tehnologija i nove opreme, ulaganja u
istraživanje novih tehničkih rešenja kao i u ostale aktivnosti istraživanja i razvoja međutim
na kraju 2021 došlo je do obustavljanja dalje prozvodnje i prestanka rada društva tako da se
samim tim prestalo i sa ulaganjima u razvoj.



10. OTKUP SOPSTVENIH AKCIJA

1 Otkup sopstvenih akcija Privredno društvo nije vršilo otkup
sopstvenih akcija

11. OGRANCI

1 Ogranci u zemlji Privredno društvo nema ogranke u zemlji
2 Ogranci u inostranstvu Privredno društvo nema ogranke u

inostranstvu

12. UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM RIZICIMA I POLITIKE
ZAŠTITE, IZLOŽENOST CENOVNOM RIZIKU, KREDITNOM
RIZIKU, RIZIKU

LIKVIDNOSTI I RIZIKU NOVČANOG TOKA

1 Tržišni rizik Obuhvata: rizik od promene kursa stranih
valuta, rizik od promene kamatnih stopa i
cenovni rizik. Ne postoje krediti sa
varjabilnom kamatnom stopom. Cene su
relativno stabilne.

2 Kreditni rizik Vrši se procena rizika klijenta, praćenje
poslovanja klijenta i njegovog finansijskog
stanja, kao i upravljkanje potraživanjima. U
slučaju neispunjenja obaveza od strane
dužnika obustavlja se dalja isporuka dobara,
razmatra se podnošenje tužbe, reprogram
dugovanja i mogućnost vansudskog
poravnanja i sl. Koncentracija rizika je
relativno velika, s obzirom na relativno mali
broj zznačajnij kupaca, ali je rizik umanjen
prihvatanjem samo pouzdanih kupaca.



3 Rizik likvidnosti Rizik likvidnosti predstavlja rizik da
privredno društvo neće biti u stanju da izmiri
svoje finansijske obaveze po njihovom
dospeću. Upravljanje rizikom likvidnosti ima
za cilj da se uvek obezbedi, u meri u kojoj je
moguće, adekvatna likvidnost za izmirenje
obaveza po njihovom dospeću, kako pod
uobičajenim, tako i pod vanrednim
okolnostima, bez nastanka neprihvatljivih
gubitaka ili rizika od narušavanja reputacije.
Definisan je maksimalan iznos avansnog
plaćanja dobavljačima, prati se očekivani
novčani priliv od potraživanja, zajedno sa
očekivanim novčanim odlivima po osnovu
obaveza.

4 Rizik novčanog toka Rizik novčanog toka je rizik da se iz
novčanih priliva neće obezbediti potrebna
sredstva za izmirenje dospelih obaveza.
Rizik novčanog toka se umanjuje tako što se
vrši usklađivanje ročne i valutne
usaglašenosti obaveza i potraživanja, vrši se
procena uticaja značajnih izdataka na
likvidnost i procena priliva.

13. ZNAČAJNI POSLOVI SA POVEZANIM LICIMA

1 nije bilo

direktor i zakonski zastupnik
Dragan Rabijac
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